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1. Введение 

 1.1 Настоящее положение регламентирует деятельность Совета образовательного 

учреждения ФКП ОУ №  259 Федеральной службы исполнения наказаний.(далее 

образовательное учреждение) 

 

2 Область применения 

 . 

 2.1  Требования  положения обязательны для применения  членами  Совета 

образовательного учреждения, педагогов образовательного учреждения. 

 

3 Основные термины, сокращения, обозначения 

 

3.1 Основные сокращения  

 ФКП ОУ № 259 ФСИН - Федеральное казенное профессиональное образовательное 

учреждение  № 259 Федерал ной службы исполнения наказаний . 

 

4.Основные положения. 

 

4.1 Общие положения 

 4.1.1. Совет образовательного учреждения (далее - Совет) является высшим 

органом самоуправления и действует на основании положения о Совете 

образовательного учреждения. 

 4.1.2. Совет образовательного учреждения создается в  целях содействия 

осуществления самоуправленческих начал, реализации в решении вопросов, 

способствующих организации образовательного и воспитательного процессов и 

финансово-хозяйственной деятельности, расширению коллегиальных, 

демократических форм управления и воплощению в жизнь государственно-

общественных принципов управления, а также привлечения к участию в органах 

самоуправления широких слоёв участников образовательного процесса 

 4.1.3. Совет образовательного учреждения работает в тесном контакте с 

администрацией исправительной колонии. Совет образовательного учреждения 

работает в в соответствии с действующим законодательством и подзаконными 

актами: 

- Конституцией Российской Федерации; 

- Федеральным законом № 273-ФЗ от 29.12.2012 «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- Указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, Правительства  

РФ и Республики Бурятия; 

- Нормативными правовыми актами Министерства образования Российской 

Федерации и Республики Бурятия; 

- Нормативно-правовыми актами, указами и распоряжениями ФСИН России, 

УФСИН России по Республике Бурятия; 

- Уставом образовательного учреждения № 259  и настоящим положением. 

 

4.2. Содержание деятельности Совета образовательного учреждения 

 К компетенции Совета относится: 

 4. 2.1 Содействие развитию инициативы коллектива. 

 4.2.3 Рассмотрение программы развития образовательного учреждения. 
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 4.2.4 Содействие привлечению внебюджетных источников финансирования, 

утверждение смет расходов по ним. 

 4.2.5 Оказание помощи администрации образовательного учреждения в 

создании оптимальных условий для организации образовательного процесса. 

 4.2.6 Организация общественного контроля охраны здоровья участников 

образовательного процесса, безопасных условий его осуществления. 

 4.2.7 Внесение предложений по совершенствованию работы 

образовательного учреждения. 

 4.2.8 Рекомендует кандидатуры работников образовательного учреждения 

для награждения муниципальными, региональными и федеральными наградами, а 

также денежного поощрения за высокое педагогическое мастерство и 

значительный вклад в обучение осуждённых. 

 4.2.9 Организация деятельности по исполнению решений общего собрания 

трудового коллектива образовательного учреждения. 

 4.2.10 Представление  интересов  образовательного учреждения и 

участников образовательного  процесса  в государственных, муниципальных, 

общественных органах управления. 

 4.2.11 Согласование распорядка работы образовательного учреждения, 

продолжительность учебной недели и учебных занятий в соответствии с учебным 

планом и графиком учебного процесса, выбор по согласованию с администрацией 

исправительной колонии графика каникул и установление сроков их начала. 

 4.2.12 Рассматривает правила внутреннего трудового распорядка работников 

образовательного учреждения и локальных актов в рамках установленной 

компетенции. 

 4.2.13 Во взаимодействии с педагогическим коллективом организует 

деятельность других органов самоуправления образовательного учреждения. 

 4.2.14 Поддержание общественных инициатив по совершенствованию и 

развитию обучения осуждённых, творческих поисков педагогических работников в 

организации опытно-экспериментальной работы, определение путей 

взаимодействия образовательного учреждения с научно-исследовательскими, 

производственными, кооперативными организациями, добровольными 

обществами, ассоциациями, творческими союзами, другими государственными 

(или негосударственными) общественными институтами и фондами  с целью 

создания необходимых условий для разностороннего развития личности 

обучающихся и профессионального роста мастеров производственного обучения и 

преподавателей. 

 4.2.15 Заслушивание отчётов о работе директора образовательного 

учреждения, его заместителей, других работников, внесение на рассмотрение 

общего собрания трудового коллектива предложений по совершенствованию 

работы администрации, знакомство с итоговыми документами по проверке 

УФСИН России по Республике Бурятия, органами управления образования 

деятельности образовательного учреждения. 

 4.2.16. В рамках действующего законодательства Российской Федерации 

принятие необходимых мер по защите педагогических работников и 

администрации образовательного учреждения от необоснованного вмешательства в 

их профессиональную деятельность, а также по обеспечению гарантий 

автономности образовательного учреждения, его самоуправляемости; обращается 

по этим вопросам в муниципалитет, общественные организации. 



5 
 

 

4.3.  Состав и организация деятельности Совета 

 4.3.1 Совет  избирается на два учебных года и состоит из - представителей 

педагогического коллектива, в том числе обязательно директор образовательного 

учреждения, представителей  администрации исправительного учреждения. 

 4.3.2. Заседания Совета созываются по ходатайству не менее шести членов 

Совета в течение недели после поступления заявления, а также в случаях, не 

терпящих отлагательств. Заседания считаются правомочными, если на них 

присутствует 2/3 численности состава Совета, решения принимаются, если за них 

проголосовало большинство. В случае равенства голосов, приоритетным является 

голос председателя Совета. 

 4.3.3. Совет из числа своих членов избирает председателя, секретаря Совета. 

Секретарь совета    ведёт протоколы и всю документацию.. 

 4.3.4. Решения Совета, принятые в пределах его компетенции и в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, являются 

рекомендательными для администрации и всех членов педагогического коллектива 

образовательного учреждения. В отдельных случаях может быть издан приказ по 

образовательному учреждению, устанавливающий обязательность исполнения 

решений Совета участниками образовательного процесса. 

 4.3.5. Решения Совета своевременно доводятся до сведения коллектива 

образовательного учреждения, администрации исправительного учреждения и 

учредителя. 

 

4.4. Права членов  Совета Образовательного учреждения 

 Члены Совета имеют следующие права: 

 4.4.1. Требовать обсуждения вне плана любого вопроса, касающегося 

деятельности образовательного учреждения, сели его предложение поддержит 

треть членов всего состава Совета. 

 4.4.2. Предлагать администрации план мероприятий по совершенствованию 

работы образовательного учреждения. 

 4.4.3. Присутствовать и принимать участие в обсуждении вопросов о 

совершенствовании организации образовательного процесса на заседаниях 

педагогического совета, методического совета образовательного учреждения. 

 4.4.4. Заслушивать и принимать участие в обсуждении отчётов о 

деятельности органов самоуправления образовательного учреждения. 

 4.4.5. Присутствовать на итоговой аттестации выпускников 

образовательного учреждения. 

 4.4.6. Участвовать в организации и проведении мероприятий 

воспитательного характера для обучающихся. 

 4.4.7. Совместно с директором образовательного учреждения готовить 

информационные и аналитические материалы о деятельности образовательного 

учреждения для опубликования в средствах массовой информации. 

  

5.  Ответственность  

 5.1. Совет несёт ответственность за: 

 соблюдение законодательства Российской Федерации об образовании в своей 

деятельности; 

- компетентность принимаемых решений; 
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- развитие принципов самоуправления образовательного учреждения; 

- упрочение авторитетности образовательного учреждения. 

  

6. Хранение 

 6.1. Протоколы  заседаний Совета и иная документация сдаются на хранение 

в архив по завершению учебного года.  Срок хранения архива – постоянно 

 
7. Приложение 

 7.1.  В настоящем положении приложения отсутствуют.  
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