                                                                                                                                             СОГЛАСОВАНО                                                                                                        УТВЕРЖДАЮ
Председатель  ПК                                                                                Директор МКОУООШ №12  

 И.Н. кРАЙНОВА                                                  .                                             _________Т.А. Шадрина          
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Муниципального казённого общеобразовательного учреждения основной общеобразовательной школы №12 с. Синий Гай Черниговского района

 (МБОУООШ №12)

1. Общие положения

1.1. Управляющий совет (далее - "Совет") Муниципального  казённого образовательного учреждения  основной общеобразовательной школы № 12 с. Синий Гай Черниговского района  (далее – "Школа") является коллегиальным органом управления Школы, реализующим принцип демократического, государственно-общественного характера управления образованием.  Коллективным органом управления Учреждения, реализующим принцип демократического, государственно-общественного характера управления образованием, является управляющий совет. 

2. Основная цель деятельности управляющего совета заключается в реализации управленческих полномочий по решению вопросов функционирования и развития Учреждения. Компетенции управляющего совета:

    1)  утверждение программы развития Учреждения;

2) установление продолжительности учебной недели;

3) содействие в привлечении внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития Учреждения;

 4) заслушивание и утверждение ежегодного публичного отчёта директора Учреждения по итогам учебного и финансового года;         

5) участие в определении системы стимулирования  труда работников   Учреждения;

6)  принятие решения о необходимости охраны Учреждения.

3. Управляющий совет формируется в составе 7 человек с использованием процедур выборов, назначения  и кооптации. В состав управляющего совета  входят:

1)  родители (законные представители) обучающихся, которые избираются общим собранием родителей (законных представителей) обучающихся всех классов, их количество не может быть меньше одной трети и больше половины общего числа членов управляющего совета;

2) обучающиеся -  один представитель от 5-9 классов, который избирается общим собранием или конференцией обучающихся ;

3)  работники - путём выбора общим собранием работников  Учреждения, их количество не может превышать одной четвёртой общего числа членов управляющего совета;   

4) директор Учреждения.

В состав управляющего совета может входить один представитель Учредителя. 

Управляющий совет вправе кооптировать в свой состав членов из числа лиц, прямо или косвенно заинтересованных в деятельности Учреждения. Общее количество кооптированных членов может составлять 2 человека.

4. Члены управляющего совета избираются сроком на три года, за исключением членов управляющего совета из числа обучающихся, которые избираются сроком на один год.

5. Управляющий совет возглавляет председатель, избираемый тайным голосованием из числа членов управляющего совета. Заседания проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал. 

