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На № _____________ от__________________ 

Уважаемый Артём Викторович! 

 

В наш адрес поступают обращения членов Профсоюза в связи с  проблемой зачета в 

педагогический стаж, дающий право  на досрочную пенсию,  периодов работы 

педагогических работников дошкольных образовательных организаций, реорганизованных в 

форме присоединения к общеобразовательным организациям. 

С  2020 года  в Московской области осуществляются  процессы создания 

образовательных комплексов реализующих наряду с общеобразовательными,  программы 

дошкольного образования. В ряде случаев такая реорганизация осуществлена без образования 

структурных подразделений, несмотря на то, что реорганизованные организации 

осуществляют свою деятельность по разным адресам (например, местом осуществления 

деятельности по реализации общеобразовательных программ является один адрес, а местом 

осуществления деятельности по реализации программ дошкольного образования – другой).  

В результате документальных проверок, осуществляемых филиалами Отделения 

Социального Фонда России (ОСФР) по г. Москве и Московской области,  отмечается, что в 

реорганизованных без создания структурных подразделений образовательных организациях, 

реализующих программы дошкольного образования не в качестве основной цели их 

деятельности, определить вид профессиональной деятельности конкретного работника в 

определённой педагогической должности не представляется возможным.  Это приводит к 

нарушению пенсионных прав работников, поскольку они получают отказ на включение 

периодов работы педагогических работников в дошкольных группах общеобразовательных 

организаций в стаж работы, дающий право на досрочное назначение страховой пенсии по 

старости в связи с педагогической деятельностью. 

mailto:okproobraz@mail.ru
http://okproobraz.ucoz.ru/


2 
 

Пенсионное законодательство связывает право на досрочное пенсионное обеспечение 

с работой в должностях и учреждениях (структурных подразделениях), предусмотренных в 

Списке и Правилах Постановления Правительства РФ от 29.10.2002 г. № 781, а также 

продолжительностью рабочего времени педагогических работников, утверждённой Приказом 

Минобрнауки от 22.12.2014 г. №1601. 

В связи с этим филиалы ОСФР по г. Москве и Московской области рассматривают 

вопросы досрочного пенсионного обеспечения педагогических работников различных по 

наименованию образовательных организаций, структурных подразделений организаций на 

основании документов, регулирующих деятельность образовательных организаций, 

структурных подразделений, позволяющих установить основной вид деятельности. 

Выходом из сложившейся ситуации может стать продолжение реализации 

общеобразовательными организациями образовательных программ дошкольного образования 

в созданных структурных подразделениях. 

Предлагаем проработать данный вопрос Правовому управлению Министерства 

образования Московской области совместно с правовой службой обкома Профсоюза и 

подготовить  соответствующее разъяснение в адрес руководителей органов местного 

самоуправления муниципальных образований Московской области, осуществляющих 

управление в сфере образования, а также руководителей образовательных организаций 

Московской области, подведомственных Министерству образования Московской области. 

 

С уважением, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Исп. А.А. Колбасников Тел. 8 (499) 263 19 54 

Председатель Московской областной 

организации Профсоюза 
 М. Н. Сотников 


