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План график проведения мероприятий по тематике «Охрана труда и будущее сферы труда» в течении второго полугодия 2019 г.
	№ п/п
	Вид мероприятия
	Срок выполнения

	1
	[bookmark: _GoBack]Проведение семинаров с представителями предприятий, учреждений и организаций на тему: «Охрана труда и будущее сферы труда»
	не реже одного раза в квартал

	2
	Проведение встреч с трудовыми коллективами предприятий, учреждений и организаций на тему: «Охрана труда и будущее сферы труда»
	в течение второго полугодия

	3
	Предоставление предприятиям, учреждениям и организациям консультативно-методической и практической помощи в реализации мероприятий по тематике: «Охрана труда и будущее сферы труда»
	в течение второго полугодия

	4
	Проведение акции «Ящик доверия» с представителями предприятий учреждений и организаций на тему: «Какие нарушения в организации охраны труда существуют на Вашем рабочем месте?»
	в течение второго полугодия

	5
	Проведение лекций по вопросам охраны труда для работников предприятий, организаций, учреждений образования с привлечением представителей ФССНСП и ПЗ ДНР
	в течение второго полугодия

	6
	Проведение экскурсий для обучающихся старших классов на предприятиях с целью ознакомления с работой по охране труда
	в течение IV квартала

	7
	Проведение совещания с руководством предприятий на тему: «Регулирование в сфере охраны труда: вызовы и стратегия»
	в течение IV квартала

	8
	Проведение круглого стола с руководством предприятий по актуальным вопросам охраны труда с привлечением представителей ФССНСП и ПЗ ДНР и ГОСТРУДа ДНР

	сентябрь

	9
	Проведение конкурса на знание предупреждающих знаков по охране труда с учащимися образовательных организаций
	в течение второго полугодия

	10
	Проведение семинара с учащимися образовательных организаций городов, районов на тему: «Безопасное и здоровое будущее сферы труда»
	не реже одного раза в квартал

	11
	Участие в работе комиссий по проверке знаний по вопросам охраны труда работников, в том числе молодых работников
	в течение II полугодия

	12
	Предоставления консультативной помощи предприятиям, учреждениям и организациям по оформлению (созданию, дооборудованию) на предприятиях  кабинетов, уголков, стендов по охране труда
	постоянно

	13
	Организация и проведение телефонной-прямой линии с населением по вопросам охраны труда
	постоянно

	14
	Размещение в средствах массовой информации и на веб-сайте администраций городов и районов информации о запланированных и проведенных мероприятиях по теме: «Охрана труда и будущее сферы труда»
	по мере необходимости

	15
	Проверка своевременности прохождения медосмотров наемными работниками, в том числе молодыми работниками. Контроль выполнения требований заключительного акта по результатам медосмотра
	постоянно

	16
	Проведение проверок состояния профилактической работы по созданию безопасных и безвредных условий труда на предприятиях (обращать особое внимание на организацию рабочих мест молодежи и меры по обеспечению безопасности их труда)
	в течение второго полугодия
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