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1 Введение 

 1.1.Настоящее положение определяет  основы статуса обучающихся, их права и 

обязанности как участников образовательных отношений, устанавливают учебный 

распорядок и правила поведения обучащихся в образовательном учреждении. 

2 Область применения 

 

 2.1  Требования  Положения обязательны для применения всеми участниками 

образовательного процесса в ФКПОУ № 259 ФСИН 

 

3 Основные термины, сокращения, обозначения 

 

3.1 Основные термины 

 ФГОС СПО – нормативный документ, определяющий совокупность  требований к 

результатам освоения  основной образовательной программы, ее  структуре   и условиям 

реализации. 

3.2 Основные сокращения 

 ФГОС СПО  - федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального  образования.  

 ППКРС – программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих.  

 ФКП ОУ № 259 ФСИН – Федеральное казенное профессиональное  

образовательное учреждение № 259 Федеральной службы исполнения наказаний. 

 

4.Основные положения 

4.1. Общие положения. 

 

 4.1.1.В соответствии с Федеральным законом  «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29.12.2012 г. №273-ФЗ осужденные к лишению свободы имеют право на 

образование. 

4.2. Права и обязанности обучающихся 

4.2.1. Обучающийся имеет право: 

 - получения  образования по программам подготовки квалифицированных рабочих 

и служащих (ППКРС) в соответствии с ФГОС СПО, реализуемым  ФКПОУ № 259 ФСИН; 

   -получения рабочей квалификации в соответствии с Общероссийским 

классификатором профессий рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов по 

программам профессионального  обучения реализуемым ФКП ОУ № 259 ФСИН;  

-перевода в образовательное учреждение, где он обучался, с одной 

образовательной программы среднего профессионального образования (программы 

профессиональной подготовки) и (или) формы получения образования (формы 

организации учебного процесса) на другую в порядке, определяемом образовательном 

учреждении; 

-перевода в иное образовательное учреждение и завершение обучения по 

образовательной программе среднего профессионального образования или по программе 

профессиональной подготовки в случае их перевода в Учреждение с новым местом 

дислокации; 

- пользования  учебно-производственной базой образовательного учреждения;  

-участия  во внеклассных мероприятиях, проводимых в образовательном 

учреждении (конкурсы профессионального мастерства, конкурс технического творчества 

и т.д.); 

- обращения по личным вопросам к руководству образовательного учреждения; 
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 - на охрану здоровья и личную безопасность  при прохождении обучения; 

 - получения информации о своих правах и обязанностях. 

 

4.2.2. Обучающийся обязан: 

- систематически и глубоко овладевать знаниями, умениями необходимыми для 

формирования общих и профессиональных  компетенций  в соответствии с осваевыми 

образовательными программами и/или программами профессионального обучения;  

  -соблюдать внутренний распорядок образовательного учреждения и 

исправительного учреждения; 

  -соблюдать требования, предъявляемые мастером производственного обучения, 

преподавателем. 

- беречь собственность образовательного учреждения и исправительного 

учреждения; 

   - быть вежливым с работниками образовательного учреждения и сотрудниками 

колонии; 

 -   содержать в чистоте учебные  аудитории, служебные помещения; 

- в установленном порядке выполнять работы по благоустройству 

образовательного учреждения и колонии, а также прилегающей к ней территории; 

 - передвигаться по территории ИК только строем и не допускать одиночных 

хождений; 

- выполнять требования дежурного мастера  в образовательном учреждении  по 

уборке служебных помещений образовательного учреждения и территории; 

-  носить одежду и нагрудные знаки на ней установленного образца. 

-  соблюдать требования пожарной безопасности, техники безопасности при работе 

на оборудованиях, техники безопасности на производстве. 

 

4.3. Поощрения и взыскания обучающихся 

 4.3.1. Обучающиеся поощряются за хорошую учёбу, примерное поведение по 

итогам полугодия и учебного года грамотами, памятными призами. 

 4.3.2. Руководство образовательного учреждения может ходатайствовать перед 

администрацией колонии о поощрении обучающихся по представлению мастеров 

производственного обучения, преподавателей. 

 4.3.3.Обучающиеся могут быть поощрены по итогам  освоения учебных 

дисциплин, профессиональных конкурсов, конкурсов технического творчества и т.д. 

 4.3.4.При нарушении правил поведения в образовательном учреждении к 

обучающим  применяются взыскания. 

 4.3.5. При нарушении правил проведения обучающимися оформляется рапорт на 

имя начальника колонии или директора образовательного учреждения для дальнейшего 

принятия решения о взыскания. 

 4.3.6. Применяемые меры поощрения и взыскания оформляются постановлением  

или  приказам начальника ИК (лица, его заменяющего). Постановление или выписка из 

приказа после ознакомления с ним осужденного приобщается к его личному делу. 

 

    4.4. Учебный распорядок  

 4.4.1. Учебный год в образовательном учреждении  для обучающихся по очной 

форме начинается 1 сентября и заканчивается в соответствии с годовым календарным 

учебным графиком. 

 4.4.2 Для обучающихся по программам подготовки квалифицированных рабочих 

среднего профессионального образования (далее- ППКРС СПО) учебный год начинается с 

01 сентября ,  срок обучения - 10 месяцев.  

 4.4.3. Занятия проводятся в соответствии с расписанием по каждой осваиваемой 

образовательной программе или программе профессионального обучения. 
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 4.4.4.  Срок начала занятий, согласно учебному плану по конкретной профессии и 

форме получения образования может переноситься на 1 месяц.  

 4.4.5.  В иных случаях перенос срока начала занятий осуществляется по мере 

поступления в Учреждение осужденных и формирования учебной группы  по 

согласованию с УФСИН России по Республике Бурятия. 

 4.4.6. В процессе освоения ОПОП СПО обучающимся предоставляются каникулы. 

Продолжительность каникул, предоставляемых обучающимся в зимний период составляет 

не менее 2 недель.  

 4.4.7. Продолжительность учебной недели составляет 5 рабочих дней.  При 

прохождении практик продолжительность учебной недели  составляет 6 рабочих дней. 

 4.4.8.  Продолжительность уроков по теоретическому обучению– 45 минут  с 

перерывом между уроками 5  минут.  

 4.4.9. Последовательность и чередование уроков в учебных группах определяется 

расписанием занятий и распорядком дня.  

 4.4.10 Занятия обучающихся начинаются с 08 час. 30 минут. 

 4.4.11. В  образовательном учреждении  устанавливаются основные виды учебных 

занятий - лекция, урок, семинары, практические занятия, лабораторные занятия, 

консультации, самостоятельные работы, учебная и производственная практика.  

 

5. Ответственность 

 5.1. Ответственность за выполнение  Положения несут директор, заместитель 

директора по учебно-производственной  работе, преподаватели, мастера п/о, 

обучающиеся. 

      

6. Хранение 

6.1. Оригинал настоящего Положения хранится у  директора ФКПОУ № 259 

ФСИН., электронная копия в электронной папке «Методический кабинет». 

 

   7. Нормативные ссылки 

 Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. 

№273-ФЗ, 

Приказ Министерства юстиции РФ от 7 мая 2013 г. N 67 "Об утверждении Порядка 

осуществления начального профессионального образования и профессиональной 

подготовки осужденных к лишению свободы" 

Федеральные  государственные  образовательные  стандарты  среднего 

профессионального образования; 

Трудовой  кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 года № 197- ФЗ. 2 

Устав ФКП ОУ № 259 ФСИН    

 

 

 

8.Приложение 

В настоящем Положении приложения отсутствуют  

 

 

 

  

  

http://ivo.garant.ru/document?id=70286126&sub=0
http://ivo.garant.ru/document?id=70286126&sub=0
http://ivo.garant.ru/document?id=70286126&sub=0
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