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Уважаемые коллеги! 

Напоминаем, что в соответствии со статьёй 123 Трудового кодекса Рос-

сийской Федерации, очередность предоставления оплачиваемых отпусков оп-

ределяется ежегодно в соответствии с графиком отпусков, утверждаемым 

работодателем с учетом мнения выборного органа первичной профсоюз-

ной организации не позднее чем за две недели до наступления календар-

ного года.  

Продолжительность ежегодных основных удлиненных оплачивае-

мых отпусков работникам, замещающим должности педагогических работ-

ников, а также руководителей образовательных организаций, заместителей 

руководителей образовательных организаций, руководителей структурных 

подразделений этих организаций и их заместителей, устанавливается в соот-

ветствии с Постановлением Правительства РФ от 14.05.2015 N 466 (ред. от 

07.04.2017) "О ежегодных основных удлиненных оплачиваемых отпус-

ках"(далее Постановление 466). 

После присоединения детских садов к общеобразовательным учрежде-

ниям, педагогическим работникам (за исключением воспитателей и музы-

кальных руководителей), работающим в дошкольных группах, и имевшим до 

присоединения продолжительность отпуска 42 календарных дня, должен 

быть установлен отпуск продолжительностью 56 календарных дней. Дан-

ная продолжительность отпуска в общеобразовательных организациях должна 

устанавливаться на основании того, что продолжительность отпуска 42 кален-

дарных дня установлена пунктом 5 раздела III Приложения к Постановлению 

466 только для воспитателей и музыкальных руководителей, работающих 

в группах для детей дошкольного возраста.  Для других педагогических ра-
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ботников, должности которых указаны в разделе  I  номенклатуры должностей 

продолжительность ежегодного оплачиваемого отпуска составляет  56 кален-

дарных  дней (пункт 1 раздела III Приложения к Постановлению 466). 

Предлагаем проконтролировать своевременность оформления графи-

ков отпусков и их продолжительность в образовательных организациях с со-

блюдением требований, установленных статьёй 372 Трудового кодекса Рос-

сийской Федерации. 
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